L'ASSISTANTE MATERNELLE

- MODE DE GARDE -

1- Définir le métier d'assistante maternelle ?

- EMPLOYEURS ET SALAIRE -

3- Lister les employeurs possibles d'une assistante maternelle ?

- AGREMENT -

7- Indiquer qui délivre I'agrément et préciser la durée d'un agrément ?

8- Cocher, parmi ces démarches celles qui permettent d'obtenir une demande d'agrément ; celles qui celles qui sont en charge des
parents des enfants gardés

ASSISTANTE

DEMARCHES PARENTS MATERNELLE

effectuer les démarches administratives en cas d'accident de travail ;
remplir un dossier administratif ;

déclarer son embauche auprés de I"URSSAF ;

présenter les garanties nécessaires pour accueillir des enfants

effectuer les démarches administratives en cas de rupture du contrat ;
disposer d'un logement dont I'état ;

déposer une demande au Conseil général ;

de son affiliation personnelle a la Sécurité Sociale ;

faire une demande d'assurance a titre d'activité professionnelle ;

passer une visite médicale ;

déclarer son embauche aupres de la CAF ;

établir un bulletin de paye mensuel ;

établir la déclaration trimestrielle pour le calcul des charges sociales ;

posséder une mditrise du frangais oral ;



http://www.urssaf.fr/
http://www.caf.fr/

- QUALITE -

9- Selon vous quelles sont les qualités que doit avoir une personne désireuse de travailler aupres d'enfants ? (en citer au moins 7)

- AVANTAGES & INCONVENIENTS -

LES AVANTAGES

LES INCONVENIENTS

Pour le bébé

Pour le bébé




